MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Resumen Narrativo Nombre del Linea Base Meta Medio de verificacion Supuestos
CONTRIBUIR A FORMAR
EN BASE A LA MATRICULA INICIAL Y FINAL, A
. CIUDADANOS INTEGROS ¥ EFICIENCIA TERMINAL . ) QUE LOS ALUMNOS EGRESEN EN EL PE
Fin COMPETITIVOS MEJORANDO LA INGENIERIA 55.00% 59.00% TRAVES DE LA COORDINACION DE SERVICIOS QUE SE INSCRIBIERON
CALIDAD DE LA EDUCACION A NIVEL ESCOLARES. ’
SUPERIOR.
LOS ESTUDIANTES EGRESADOS Y 0
LOS REGISTRADOS EN NUESTRA GRADO DE 0.02 (Mantener el LOS ALUMNOS DEMUESTRAN LAS
Propésito INSTITUCION DISPONEN DE APROVECHAMIENTO (Promedio dio d REGISTRO DE EVALUACION COMPETENCIAS QUE LOS CERTIFICAN
EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD  |INGENIERIA 8.9) promedio de COMO INGENIEROS.
Y CON VALORES. 8.9)
1. SERVICIOS EDUCATIVOS DIRECCION ACADEMICA A TRAVES DE LA QUE LOS ESTUDIANTES ESTEN
MATRICULA ATENDIDA . .
PROPORCIONADOS 22 =0 COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR. REGISTRADOS EN LA INSTITUCION.
EL NUMERO DE LAS BECAS DEPENDERA
2. BECAS GESTIONADAS Y SUBDIRECCION DE VINCULACION Y DIRECTAMENTE DE LA CANTIDAD
ALUMNOS CON BECA 1
ENTREGADAS. S L0 EXTENSION EDUCATIVA. ASIGNADA POR PARTE DE CNBES E
INSTITUCIONALES.
LOS RECURSOS FINANCIEROS SEAN
AUTORIZADOS Y MINISTRADOS EN
Componentes 3. CALIDAD EDUCATIVA ACREDITADA |RECURSO EJERCIDO 100% 100% RECTORIA Y ADMINISTRACION Y FINANZAS .
TIEMPO Y FORMA A LA INSTITUCION POR
LOS GOBIERNOS FEDERAL Y ESTATAL.
SUBDIRECCION DE VINCULACION Y EL IMPACTO POSITIVO EN LA
4. RECURSOS PRESUPUESTADOS EXTENSION EDUCATIVA. A TRAVES DE LOS PREFERENCIA VOCACIONAL DE LOS
A.DMINISTRADOS COBERTURA 185 200 e RS Poﬁ LA COORDINACIGN | FGRESADOS DEL NIVEL MEDIO SUPERIOR
EN LA REGION DE INFLUENCIA DE LA
DE CONTROL ESCOLAR. .
INSTITUCION EDUCATIVA.
DIRECCION ACADEMICA, A TRAVES DE
EVALUACIONES A DOCENTES Y ENCUESTAS DE
CAPACITACION DEL ACION Y FINANZASOPINION APLICADAS A LOs | 25 ICIENCIA © AUSENCIA DE
1.1 CAPACITACION DEL PERSONAL 10 12 - HABILIDADES Y/O CONOCIMIENTOS EN
PERSONAL ESTUDIANTES, EN COORDINACION CON LA
EL PERSONAL.
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS
A TRAVES DEL PROGRAMA OPERATIVO LAS EMPRESAS DE LA REGION ACEPTAN
1.2 PRACTICAS Y VISITAS PRACTICAS Y/O VISITAS 1 1 ANUAL DE LA DIRECCION ACADEMICA Y COLABORAR CON LA FORMACION DE LOS
EDUCATIVAS. EDUCATIVAS SUBDIRECCION DE VINCULACION Y ALUMNOS A TRAVES DE LAS PRACTICAS
EXTENSION EDUCATIVA. DE CAMPO.
ALUMNOS EGRESADOS .
COORDINACION DE ESTADIAS Y BOLSA DE LOS EGRESADOS SE INTEGREN AL CAMPO
1.3 SEGUIMIENTO DE EGRESADOS. INTEGRADOS AL CAMPO 60 70
TRABAJO. LABORAL.
LABORAL.
LOS ALUMNOS DEMUESTREN LAS
1.4 EVALUACION DE ALUMNOS BAIO EL COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR COMPETENCIAS ADQUIRIDAS A LO
MODELO EDUCATIVO BASADO EN KARDEX ACADEMICO 1,926 1,950 X
MEDIANTE EL REGISTRO DE CALIFICACIONES. |LARGO DE SU PREPARACION
COMPETENCIAS PROFESIONALES.
PROFESIONAL.
- . . MEDICION A TRAVES DE LA DEMANDA EL IMPACTO POSITIVO GENERADO EN LA
1.5 CAMPARNA DE DIFUSION Y CAPTACION DE - i . .
ALUMNOS CAMPARNA 1 1 EDUCATIVA, SUBDIRECCION DE VINCULACION |REGION Y EL INCREMENTO DE
’ Y EXTENSION EDUCATIVA. PREFERENCIAS.
[T.6 ATENCION A ALUMNOS POR EC
PROGRAMA DE RETENCION POR . L, Que el alumno no se encuentre en
. 70 Mediante el Programa de Retencion W
SITUACIONES DE DESERSION problemas de desercion
DESERCION.
1.7 VINCULACION DEL ESTUDIANTE CON LAS 95 Convenios concertados con instituciones del |Falta de interés de las empresas en la
EMPRESAS, INSTITUCIONES E INDUSTRIAS. campo laboral firma de convenios
ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS A LOS .
! EN BASE AL NIVEL SOCIOECONOMICO DE
2.1 OTORGAMIENTO DE BECAS DE ALUMNOS A TRAVES DE LA OFICINA DE .
E A . LOS ALUMNOS Y A LA GESTION CON LAS
Actividades TRANSPORTE Y ALIMENTACION A BECAS DE TRANSPORTE Y TRABAJO SOCIAL (EN CONGRUENCIA CON LOS
) 60 76 PERSONAS QUE PRESTAN EL SERVICIO DE
ESTUDIANTES A TRAVES DE UN ESTUDIO ALIMENTACION LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL .
. ALIMENTACION Y TRANSPORTE EN LA
SOCIOECONOMICO REGLAMENTO ACADEMICO DE LA .
INSTITUCION.
UNIVERSIDAD.
3.1 ACREDITACION Y/O EVALUACION DIRECCION ACADEMICA A TRAVES DE LOS SE CUENTEN CON PROGRAMAS
ACREDITACION DE PE 0 2
DIAGNOSTICA DE PE DEPARTAMENTOS DE CADA PE. EDUCATIVOS EVALUABLES.
SUBDIRECCION DE PLANEACION A TRAVES DE
EVALUACION AL SGC ISO LA COORDINACION DE GESTION DE LA COOPERACION DE CADA UNA DE LAS
3.2 EVALUACION AL SGC ISO 9001:2015 0 1 . )
9001:2015 CALIDAD MEDIANTE LAS AUDITORIAS AREAS A EVALUAR
REALIZADAS POR EMPRESA CERFIFICADORA.
. . LOS RECURSOS PARA CONSTRUCCION DE
. SUPERVISION (BITACORA DE AVANCES) A
4.1 GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y . ) . |LAINFRAESTRUCTURA DE LA
GESTION 0 1 TRAVES DEL SUBDIRECCION DE PLANEACION X
EQUIPAMIENTO . INSTITUCION SEAN AUTORIZADOS Y
Y EVALUACION PRESUPUESTAL
ASIGNADOS.
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y
) LA INFRAESTRUCTURA Y EL EQUIPO
4.3 MANTENIMIENTO DE EQUIPO E FINANZAS A TRAVES DE UNA BITACORA DE o
MANTENIMIENTO 12 12 SUFRAN DANOS DERIVADOS DEL USO Y
INFRAESTRUCTURA. MANTENIMIENTO DE EQUIPO E
OTROS FACTORES.
INFRAESTRUCTURA
INFORME MENSUAL DE RECURSO EJERCIDO A
OPERACION DE SERVICIOS TRAVES DE LA COORDINACION DE RECURSOS QUE EL CRECIMIENTO DE LA
4.4, OPERACION DE SERVICIOS BASICOS. $1,135,000 $1,150,000 UNIVERSIDAD SEA MAYOR A LO

BASICOS

FINANCIEROS, PRESUPUESTO Y
CONTABILIDAD.

PROYECTADO.




4.5. EMISION DE ESTADOS FINANCIEROS.

EMISION DE ESTADOS
FINANCIEROS

12

12

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS A TRAVES DE LAS DIFERENTES
PUBLICACIONES.

QUE LOS MEDIOS TECNOLOGICOS E
INFORMATICOS ESTEN DISPONIBLES.




